INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guotemnala, 31 de marzo de 2022

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de los Culturas
Ministerio de Cultura v Daportes

Su deipacho.

Estimado sefior Director Ganaral

Tengo el ogrado de dirigirme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo al siguiente:

Mombre completo del Contratista: ~ Oilda Lorena Oxf Chuy CLi: 3073 34023 0402

Mamero de controto: DGDCFC-029-130-2022 Acuerdo Minkterial: 38-2022

Servicios (Téonicos o Profesionales):  Técnicos Mit del Contratista: 99437074

Mimers de Factuna: 1630292620 Saries 196A1CEE

Honcrarios Mensuoles: 04,000.00 Pericdo del Informe:  Mes de marzo de 2022

Manto Total del Contrato Q10,838.71 Plozo del Contrato:  10/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccitn de Participodin Ciudodano

Ohbjetives del Contrato: "El béenico” se compromete a prestar sus servicios técnlcos pora la Direceién de Participacién Ciudodana de lo

Direccitin General de Desarrollo Cultural y Fortalecimianto de los Cultures del Ministeris de Cultura v Dapartas,
con dedicackon y diligencio v con arreglo a las prescripciones de sus conocimientas técnicos, en la prastacion de
Sarvicios técnicos gue se describen a cantinuacion, sin ser estas limitativas, sino enundotives. (seadn Clawula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenodo de Adctividodes:

Apoyé en lo planificacidn, coardinacién v ejecucién de actividodes culturales que contribuyeron en la atencian, desarrolio y fortalecimiento de
a) o cultura de los cuotro pueblos con pertinencia cultural v lingliistica, promoviende la interculturalided con equidad, priorizando los
potenciolidodes de lo poblacién otendida.

b) Apoyéy brindé atencién téonica que contribuyd a acercar los servicios culturales a lo poblacién con pertinencia cultural.

&) Apoyé en la identificacién de prioridades de inversién da la poblacién atendida.

d)  Apoyé en la presentocién de un plon de trabojo anuaol del servicio prestode, que incleyd un cronogramia,

e) Apoyé en la elaboracion del informe anual que contlene los resultades del trabajo de campo realizadso,

f Apoyé en |o coordinacion de la Cosa de Desarmalio Cultural con el levontomiento de un mopeo de actores, lideres comunitarios, orgonizaciones
culturales, guias espirituales y sitios cerermoniales de la localidad.

Apoyé en lo planificacidn, coordinocitn v ejecucidn de eventos en el marco de la celebracién del Dia Intermacional de los Pueblos Indigenas y
g) occiones qua promovieron la promocion e integracidn de la interculturalidod de los fiestas Patrios en el mareo del Decreto 81-2002 Lay de
Promacitn Educativa Contra lo Discriminacion,



Apoyé en la elaboracién de memaria de labores y Registro Unico da Usuarios Nacional de la poblacién atendida en eventss de expresién
cultural realizadas durante el mes, en la Coso de Desarrolle Cultural, pora su posterior envio a la Direccién de Participociin atendida.

Apowd an la consalidacion de documentacién necesaria, para la liquidacidn de los gostos del funclanamiente de la Casa de Desarrolle Cultural
aignada.

Oilda Lorena Oxi Chuy Licda. Astrid Marlana Teleguario Cop

Mombre Completo del Contratista Mombre de la Auteridad que Evalua los Sarvicios
(seguin Clausula de controto: Décima Primara)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

CGuaternala, 31 de morzo de 2022

Lic. Ernesto Salvadar Flore jerez

Director Genaral

Direccidn Ceneral de Desarrolle Cultural y Fartalecimiento de o Cultwras
Minbiterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefor Director Genaral

Tengo el ogrado de dirgirme a wked, para preientarle mi informa FINAL de actividade: siends el sigusente:

Mombre complete del Contratista:  Oflda Lorena Owf Chuy CUk 3073 34073 0402

Mimero de contrato: DGOCFC-029-130-2022 Acuardo Miniiteriok  38-2022

Servicles (Técnicor o Profesionales):  Téenleos Mit del Contratisha: 9437074

Mimers de Foctura: 1630292620 Saria; raAICEE

Honorarics Mensuales: £4,000.00 Pariodo ded Informa: Mes da marzo de 2022

Monto Total del Contrato CN0,638.71 Plozo del Contrato:  10/01/2022 Al 300312032

Unidad Administrotiva donde

presta los servicior __Direccién de Porticipocién Giudadana

Obpetivos del Conbrate: "Bl téicnico” we compromete a prestor sus senviclos técnices para ba Direccidn de Portidpocién Ciudadona de la Direccién General de

Dedarralla Cultural o Fortaledmisnto de lad Culturas del Minktesrio de Cultura y Daportes, con dedicaclén v diligencio v con arreglo
@ bt prascripcones de sus conodiméentod téonicos, en lo prestocidn de Servicios téenicol que se describen o continuadén, sin 1er esbon
it ethany, sine enunciotivas, (segin Clowuln de contrabe: Torcera),

Desarralls Ordenads de lo Acthidade: Realizada durante &l Periods Comprendida:

b}

a}

Apoyé en la planificocién, coordinaciin v ejecudién de adividades culturales que contribuyeron en la atencddn, dearrallo v fortaledmients de lo cultura de los
custro puehios con pestinencia cultwnal v lingliaticn, promoviends lo interculturalidod con equidad, priorizands los potenciolidodes de o poblocién otendsdo,

Apopd v brindé atencdn téonloa que contribuyd o ocercar los servicios culburales o la poblacddn con pertinencio cultuwral,

Apoyé en lo identificocién de priordades de inversidn de la peblocian atendida

Apoyé en la predentaciin de un plan de trabajo anual del ierilcio pretads, gue induipd un crensgramo.

Apoyé en la elaboracion del informe anual que contiens los resultade del trabaje de compo realizads.

Apoyé an la coordingcén de ba Caio de Deiarrolla Cultural con el levontamients dé un mopeo de octanes, lideres comunibariod, argonizedone: culburabe, guio
espirituales v iRios cerermoniales de ba localidad.

Apoyé en lo planificacién, coordinocén v efecucién de eventos en & morco de lo celebrociGn del Dio Internocional de los Pueblos Indigenas v occlones gue
promovieron la promocdidn ¢ integracién de la interculturalidad de los fiestas Patrioy en el mareo del Decreto 81-2002 Ley de Promaciin Educativa Contra la
DCiscrirminacian,



Apoyé en la eloberacén de memeria de labores v Registro Unico de Usuories Modonal de fo poblacién atendida en eventos de expresién cultural realizodos
h durante of mes, en lo Cona de Dasarrolls Cultural, para su posterior envio a lo Diretcidn de Porticipacion atendido.

0 Apowken lo consolidacion de documentacdn necesario, para ko lquidackn de los gmtos del fundonamiento de lo Cava de Desorrollo Cultural oiignoda,

Qilda Lorana Oni Chuy Licdo. Astrid Mariona Teleguorio Cap

Mambre Completo del Contratita Mombre de lo Autaridad que Evalun loy Servicios
(ieglin Clousulo de controto: Dédma Primsara)
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INFORME DE RESULTADQS DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 31 de marzo de 2022

Lic. Erniesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion Ganeral da Desarralla Cultural v Fortalecimiento de las Culburo
Ministario de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tenge al agrodo de dirigirme a uited, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el siguiente;

Mombre completo del Contratiste:  Oflda Lorena Oxi Chuy CuUk 3073 34023 0402

Mimero de contrabo; DGDCFC-029-130-2022 Acuerdo Minkteriol:  38-2022

Servicies (Técnilcos o Profesionales):  Téonicos Mit del Contratista: 99437074

Mirmero de Fackuro: 1630292620 Serie: _1seAICEE

Honararios Mensuoles (4,000.00 Pariodo del Informe: Mes de marzo da 202

Manto Total del Contrata Q10,838,711 Plazo del Contrata:  10/01/2022 A[i“ﬂ!ﬂ@

Unidad Administrotiva donde presta

bt sarubeias: Direccldn de Participocién Ciudadana

Objetives del Conbrate: “El técnico” se compromate o prestor sus servicios bacnkcod para ba Direccidn de Participadén Cludadana de la Direcclén

Ceneral de Desarmollo Cultural v Fortolecimiento de las Cufturas del Minbterio de Cultura v Deportes, con dedicacion v
diligencia y con armglo o los prescripeiones de ws conacimientos béenicos, en lo prestocién de Servicies bécnicos que se
describen a continuocian, sin sar estos limtotives, sing enunciatives, (egin Clowiulo de contrate: Tercara),

Detarmalla Ordanads di los Resultados Obtenidos:

k)

a)

Sa logrd lo planificacion, coordinacian v elecucidn de doce actividodes culturales que contribuyeron a la atencitn, desarrollo y fortolecimiento de lo
eultura de los cuatro pueklos can pertinencia cultural y lingliistica, promoviends la interculturalidad con equidad, priorizondo los potencialidades de la
poblocion otendida de acuerdo o lo planificocitn y cronogroma de octividodes.

5o legré brindar atencidn bécnica en el idioma hogehikel v espofiol a 300 octores locales, como aloaldes auxiliares, autoridodas ancestrales, pramotores
culturales, intibuckanas, eantros educativos, artistas, sociedad duil. antre otros bos cuales contribuyeran a acercar los servicies culturales a lo peblocon con
pertinencia cultural del municipio de Tecpdn Guatermalo.

Se logrt ln identificacion da prioridades da inversidn, como balleres con grupos de mujeres tefedoras, charlos virtuales con nifos, jvenes y odultos pora el
reseate v fortalocimiente de los practicos culturales, comuivencior para lo identificackn de actores locoles, comao la identificocidn del Patrimonio Cultural
del municipio de Tecpan Guaternalo

Sa logrs la eloborocian y prasentocian de das plan bimestrales de trabajo del sarvicio técnico prestada, realizando dos cronogramas bimensunles,
distribuicles de manera quincenal, o cuol ayudd para la eficiente ejecucitn de los octividodes.

Sa logrd la elaberacién de un infarme mensual durante enera, febraro v marzoe, en o que se deseriben fas siguientes actividades: gestion con autoridades
municipales, Instituciones, centros educatives, identificackSn de Ideres comunitarios, ejecucin de actividodes téenicos, los cuales fueron elementos vitoles
para al logro de bos objethvos de ko Casa de Desarrofle Cultural,

e bogrd la coordinacian de la Cesa de Desarrollo Cultural con & levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizocionss culturales,
instituciones, promobores culturales, guifos expirituales, aloaldes auxdliares, COCODES, conformads por desclentos datos.

S logré In plonificacian, coordinacidn v ajecweldn de octividodas en el marco del Dio Internacional da la Lengua Materna, en lo cual se realizaron
diiloges cortes con instituciones aliodas como la Comunidad Lingdistica Hogehikel-Academia da Lenguas Mayas y Koj Tzijon pa Kagehikel, o trovés de
estan ackividades se logrs la conulvencia arménica de los cuatro puablos, género v lo distintos comunidades linglifsticas poro el fortaledmiento v rescate
del idioma moterno Kagehikel,



Se logré lo eloboracién de doce memorios de labores v el Registro Unies de Usuarios Macional (RUUN) de lo poblacitn atendida en eventos de expresién
cultural reclizadas en la Coios de Desarrollo Cultural, dende se atendid a los cuntro pueblos, principalmente maya y mestizo, para su posterior envié al
coordinador de lo Caso, despuds de la ejecucin da codo evento,

3¢ logré la conselidecién de lo documentacién para la gestién y funcionamiento di lo Cosa de Desorrolle Cultural, para su pesterior envid a la Direccién
dia Participacién Ciudodana, logrando asi las propusstos de cosas.

Oilde Lorena Owxi Chuy Licda. Astrid Mariana Telaguario Cap

Mombra Completo del Contratista Mombire de la Auteridad que Evalua los Senvicios
(segiin Clausula de contrabo: Décima Primera)




